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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FABRIZIO MELIGA 
Indirizzo  79, CORSO RE UMBERTO, 10128, TORINO, TO, ITALIA 
Telefono  +39 011 0267362 

Fax   
E-mail  fabrizio.meliga@gmail.com 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  04/07/1954 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
• Date (da – a)  15/02/2013 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA OSPEDALIERA CITTÀ DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINO 
88, CORSO BRAMANTE, 10126, TORINO, TO, ITALIA 

• Tipo di azienda o settore  SANITÀ 
• Tipo di impiego  DIRIGENTE MEDICO A TEMPO PIENO 
• Principali mansioni e responsabilità  DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA “RISCHIO OCCUPAZIONALE OSPEDALIERO” 
 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
• Date (da – a)  22/09/2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 FACOLTÀ DI MEDICINA E CHIRURGIA DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “LA FORMAZIONE DEI FORMATORI DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE NEL CAMPO DELLA SICUREZZA 
DEI PAZIENTI” 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI MASTER UNIVERSITARIO DI II° LIVELLO 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  
18/04/2007 
SCUOLA DI DIREZIONE AZIENDALE DELL’UNIVERSITÀ BOCCONI 
“LA GESTIONE DEL RISCHIO NELLE AZIENDE SANITARIE” 
 
22/10/1993 
FACOLTÀ DI MEDICINA E CHIRURGIA DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO 
DIPLOMA DI SPECIALISTA IN AUDIOLOGIA 
 
13/07/1988 
FACOLTÀ DI MEDICINA E CHIRURGIA DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO 
DIPLOMA DI SPECIALISTA IN MEDICINA DEL LAVORO 
 
16/11/1984 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO 
LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 
 
MADRELINGUA  ITALIANA 
 
ALTRE LINGUA 
 

  FRANCESE – INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO – BUONO 
• Capacità di scrittura  BUONO – BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO – BUONO 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 DALL'ANNO ACCADEMICO 1997/1998 ALL'ANNO ACCADEMICO 2010/2011, È STATO TITOLARE DELLA 
DIDATTICA DEL SECONDO ANNO DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA DEL LAVORO 
DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO PER LA DISCIPLINA “AUDIOLOGIA”. 
È STATO INCARICATO, DALL’ANNO ACCADEMICO 2003/2004 A TUTT’OGGI, DELLA DIDATTICA DEL 
SECONDO ANNO, SECONDO SEMESTRE, DEL CORSO DI LAUREA IN TECNICHE AUDIOMETRICHE 
DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO PER LA DISCIPLINA “MEDICINA DEL LAVORO”. 
È STATO INCARICATO, DALL’ANNO ACCADEMICO 2003/2004 ALL'ANNO ACCADEMICO 2010/2011 DELLA 
DIDATTICA DEL PRIMO ANNO, PRIMO SEMESTRE, CANALE C, DEL CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA 
DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO PER LA DISCIPLINA “MEDICINA DEL LAVORO”, NELL’AMBITO 
DEL CORSO INTEGRATO “PRINCIPI DI INFERMIERISTICA GENERALE ED ASSISTENZA DI BASE I”. 
È STATO INCARICATO, DALL’ANNO ACCADEMICO 2008/2009 A TUTT’OGGI DELLA DIDATTICA DEL 
SECONDO ANNO, DEL CORSO DI LAUREA IN TECNICHE DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI 
LUOGHI DI LAVORO DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO PER LA DISCIPLINA “VALUTAZIONE E 
GESTIONE DEL RISCHIO BIOLOGICO”, NELL’AMBITO DEL CORSO INTEGRATO “PREVENZIONE 
NELL'ORGANIZZAZIONE SANITARIA”. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 CON DELIBERAZIONE 2274/DG/99/DG DEL 10/12/1999 È STATO NOMINATO RESPONSABILE DELLA 
MOBILITÀ AZIENDALE (MOBILITY MANAGER AZIENDALE), FUNZIONE RICOPERTA SINO AL 29/09/2010. 
DAL 01/01/2000 AL 31/12/2002 HA RICOPERTO L’INCARICO DIRIGENZIALE DI NATURA PROFESSIONALE 
COMPORTANTE ELEVATE COMPETENZE TECNICO-PROFESSIONALI DENOMINATO “AUDIOLOGIA”, 
NELL’AMBITO DALL’U.O.C. MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO. 
DAL 01/01/2003 GLI È STATO AFFIDATO L’INCARICO TRIENNALE DI RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 
SEMPLICE “COORDINAMENTO MEDICI COMPETENTI AZIENDALI” NELL’AMBITO DALL’U.O.C. MEDICINA 
DEL LAVORO E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO. 
CON DELIBERAZIONE 155/DG/2005/SAP DEL 24/02/2005 GLI È STATO CONFERITO L’INCARICO 
QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA 
DEGLI AMBIENTI DI LAVORO AD INDIRIZZO MEDICINA PREVENTIVA E PREVENZIONE DEL RISCHIO 
INFETTIVO”, IN SEGUITO DENOMINATA “MEDICINA DEL LAVORO E PREVENZIONE INFEZIONI”. 
DAL 15/12/2005 AL 14/12/2006 GLI È STATA AFFIDATA LA SOSTITUZIONE TEMPORANEA DEL 
DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “COORDINAMENTO IGIENICO ORGANIZZATIVO DEI PRESIDI 
OSPEDALIERI”. 
CON DELIBERAZIONE 386/DG/2007/DSA DEL 13/08/2007, ISTITUTIVA DELLA COMMISSIONE PER IL 
RISK MANAGEMENT, GLI È STATO AFFIDATO L’INCARICO DI REFERENTE PER IL RISK MANAGEMENT. 
CON DELIBERAZIONE 175/DG/2010/SAP DEL 09/04/2010 GLI È STATO RINNOVATO L’INCARICO 
QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “MEDICINA DEL LAVORO E 
PREVENZIONE INFEZIONI”, IN SEGUITO DENOMINATA “RISCHIO CLINICO E OCCUPAZIONALE”. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 [ DESCRIVERE TALI COMPETENZE E INDICARE DOVE SONO STATE ACQUISITE. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ DESCRIVERE TALI COMPETENZE E INDICARE DOVE SONO STATE ACQUISITE. ] 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 
indicate. 

 È ISCRITTO ALL'ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI TORINO 
CON IL NUMERO D’ORDINE 13187 DAL 28/01/1985. 
È ISCRITTO ALL'ALBO DEI CONSULENTI TECNICI DEL GIUDICE PRESSO IL TRIBUNALE CIVILE E PENALE 
DI TORINO. 
È ISCRITTO NELL’ELENCO NOMINATIVO DEI MEDICI AUTORIZZATI CON IL NUMERO D’ORDINE 1281 DAL 
25/07/2001. 
DAL 13/01/2003 GLI È STATA CONFERITA LA QUALIFICA DI ESPERTO DEL MINISTERO DELLA SALUTE 
PER IL PROGRAMMA DI EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA (E.C.M.). 
HA FREQUENTATO E SUPERATO IL CORSO “REFERENTI PER IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITÀ”, 
ORGANIZZATO DALL’AZIENDA OSPEDALIERA C.T.O./C.R.F./M. ADELAIDE DI TORINO, TENUTOSI A 
TORINO NEL PERIODO OTTOBRE-NOVEMBRE 2001. 
HA FREQUENTATO E SUPERATO IL CORSO “CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PREVISTA DAL 
D.LVO 502/92”, ORGANIZZATO DALL’AZIENDA SANITARIA OSPEDALIERA SAN GIOVANNI BATTISTA DI 
TORINO, TENUTOSI A TORINO DAL 26/02/2007 AL 27/06/2007. 
HA FREQUENTATO E SUPERATO IL CORSO “CORSO DI MANUTENZIONE COMPETENZE MANAGERIALI DEI 
DIRETTORI DI S.C. – CLINICAL GOVERNANCE – MODULO 1”, ORGANIZZATO SU MANDATO DELLA 
REGIONE PIEMONTE DALL’AZIENDA SANITARIA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA SAN GIOVANNI 
BATTISTA DI TORINO, TENUTOSI A TORINO DAL 12/04/2010 AL 03/05/2010. 
HA FREQUENTATO E SUPERATO IL CORSO “CORSO DI MANUTENZIONE COMPETENZE MANAGERIALI DEI 
DIRETTORI DI S.C. – GESTIONE DEL RUOLO MANAGERIALE – MODULO 2”, ORGANIZZATO SU MANDATO 
DELLA REGIONE PIEMONTE DALL’AZIENDA SANITARIA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA SAN GIOVANNI 
BATTISTA DI TORINO, TENUTOSI A TORINO DAL 03 AL 23/11/2010. 

 
PATENTE O PATENTI   
 
ULTERIORI INFORMAZIONI  [ INSERIRE QUI OGNI ALTRA INFORMAZIONE PERTINENTE, AD ESEMPIO PERSONE DI RIFERIMENTO, 

REFERENZE ECC. ] 
 
 

ALLEGATI  [ SE DEL CASO, ENUMERARE GLI ALLEGATI AL CV. ] 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.  
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti D. Lgs. 
196/2003 per le finalità di cui al presente avviso di candidatura. 
 
 
In Fede, 
 
___________________________ 
 
 
Data, 15/04/2013 
 
 

DICHIARAZIONE 


