FORMATO EUROPEO | Il sottoscritto MONTRANO Michele, nato a Foggia il 24/02/1963, residente
PER IL CURRIC ULUM in Almese, via Rubiana n. 68/3 CF: MNTMHL63B24D643N cOnsapevole
VITAE delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, in
caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi
DICHIARA
: ‘ che le informazioni riportate nel sottostante curriculum sono veritiere e tutti
gli atti che possono dimostrarne la veridicita sono depom‘tll presso gli enti
pubblici e privati citati nel curriculum stesso.

INFORMAZIONI PERSONALI Q Imefe, 04 / 0F /D22
Nome MONTRANO MICHELE NATO A FOGGIA 1L 24/02/1963
CF: MNTMHL63B24D643N
Indirizzo VIA RUBIANA N. 68/3, 10040, ALMESE (TO)
Telefono 3388639718
Fax 0119551776

E-mail michele.montrano@aslto3.piemonte.it
michele.montrano@unito.it - montramik@gmail.com
Nazionalita Italiana

Data di nascita 24 FEBBRAIO 1963

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a) DAL 7 NOVEMBRE 1994 A 0GGI
* Nome e indirizzo datore di lavoro ASL TO3 — via Martiri XXX aprile n. 30 — Coliegno (TO)
Servizio Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro
+ Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Locale
» Tipo di impiego Collaboratore Professionale Sanitario Senior (gia Esperto) — Tecnico della Prevenzione
nell'’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - con funzioni ispettive di vigilanza con qualifica di Ufficiale
di Polizia Giudiziaria
Iscritto all'Ordine dei Tecnici sanitari di radiologia medica e delle professioni sanitarie
tecniche, della riabilitazione e della prevenzione Torino-Aosta-Alessandria-Asti
Albo Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro
n. 261
« Principali mansioni & responsabilita II tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro:

a) istruisce, determina, contesta e notifica le irregolarita rilevate e formula pareri nell'ambito delie
proprie competenze;

b) vigila e controlla gli ambienti di lavoro e valuta la necessita di effettuare accertamenti ed
inchieste per infortuni e malattie professionali;

c) vigila e controlla la rispondenza delle strutture e degli ambienti in relazione alle attivita ad
€55€ COoNnnesse;

d) vigila e controlla le condizioni di sicurezza degli impianti;

e) collabora con I'amministrazione giudiziaria per indagini sui reati sulle condizioni di igiene e
sicurezza nei luoghi di lavoro.

Svolge con autonomia tecnico professionale le proprie attivita e collabora con altre figure
professionali all'attivita di programmazione e di organizzazione del lavoro della struttura in cui
opera. E' responsabile dell'organizzazione della pianificazione, dell'esecuzione e della qualita
degli atti svolti nell'esercizio della propria attivita professionale.

Partecipa ad attivita di studio, didattica e consulenza professionale nei servizi sanitari e nei
luoghi dove ¢ richiesta la sua competenza professionale; contribuisce alla formazione del
personale € collabora direttamente all'aggiornamento relativo al proprio profilo e alla ricerca.
Docente nei corsi in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro dal 1994
Commissario di esame ai corsi di abilitazione per RSPP ~ ASPP - COORDINATORI
SICUREZZA - RESPONSABILI AMIANTO
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SEGUE ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Pringipali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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DAL 7 GENNAIO 1986 AL 6 NOVEMBRE 1994
Libero professionista

Attivita autonoma di geometra
Geometra libero professionista

ha svolto attivita tecnica libero professionale di geometra assumendo, fra I'altro, incarichi di
progettazione e direzione lavori nel settore delle costruzioni

Anno Accademico 2021/2022 - titolo conseguito il 29/06/2022
Universita Telematica PEGASO - Napoli

MODULI DIDATTICI:

# Tematica CFU
AREA DIDATTICO-PEDAGOGICA - SSD: MPED/01 14;
AREA ORGANIZZATIVO-SANITARIA - SSD: SPS/09 12
AREA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE - SSD: SPS/09 10
AREA LEGISLATIVA - SSD: 1US/09 8
STAGE/TIROCINIO 8
PROVA FINALE . 8
Totale 60

Master Universitario FORMAZIONE E TUTORATO NELLE PROFESSION! SANITARIE

Master universitario di 1° livello
VOTAZIONE 30/30

24 giugno 2020
EASA (European Aviation Safery Agency) — ENAC (Ente Nazionale Aviazione Civile)

Pilota di APR (operazioni non critiche)
A1-A3 OPEN

Attestato di Pilota di APR (operazioni non critiche)




* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Anno Accademico 2011/2012
Universita Telematica PEGASO - Napoli

Contenuti de! corso:

# Tematica

1 NORMATIVA PER LA SICUREZZA;
EVOLUZIONE, RIFERIMENTI ED ATTORI.
L’ANALISI DEI RISCHI NEGLI AMBIENTI Di
LAVORO CON RIFERIMENTO AL DLGS 81/08.

2 SICUREZZA E PREVENZIONE NEI CANTIERI
TEMPORANEI O MOBILI (DLGS 81/08)..

3 ANALISI GESTIONALE DEI COSTI AZIENDALI IN
MATERIA DI IGIENE E SICUREZZA SUL

LAVORO. ANALISI BENEFICI/COSTI E STUDIO

DI LINEE DI INCENTIVI ALLE PMI.

4| SISTEMI SGSL E OSHSAS 18001.

5 GLI ASPETTI PSICOLOGICI ED | RISVOLTI
PSICOSOCIALI CONNESSI ALL'IGIENE E
SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO.

6 MEDICINA PREVENTIVA E SORVEGLIANZA SANITARIA..

7 ANALISI, PROGETTO DEGLI AMBIENTI DI
LAVORO.

8 SICUREZZA NEGLI IMPIANTI PRODUTTIVI.

9 IL NUOVO REGIME SANZIONATORIO: IL
PROCEDIMENTO SANZIONATORIO.

10 SICUREZZA E PREVENZIONE INCENDI.

Master Universitario TECNICO DELLA SICUREZZA SUL LAVORO

Master universitario di 1° livello
VOTAZIONE 30 E LODE

CFU

9

3
Totale 60



* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Marzo 2007 a Marzo 2008
Facolta di Giurisprudenza dell'Universita Telematica TELMA - La Sapienza - Roma

Contenuti del corso:

La prima parte comprende i seguenti moduli di base:
Organizzazione e gestione delle risorse umane.

Diritto del lavoro.

L'Amministrazione digitale.

La normativa sui processi di digitalizzazione delle pubbliche amministrazioni.
Contabilita pubblica.

Il sistema sanitario: aspetti istituzionali € normativi.
Management ed organizzazione delle aziende sanitarie.
Pianificazione e controllo nelle aziende sanitarie.
Gestione delle risorse umane nel sistema sanitario.
Relazioni sindacali nel settore sanitario.

La sanita digitale.

II sistema epidemiologico.

Le politiche del farmaco.

Elementi di diritto sanitario e responsabilita professionali
La normativa in materia di professioni sanitarie

La tutela dei dati personali nella sanita.

I Risk Management in Sanita

Abilita professionali oggetto dello studio

esercitare, con elevata professionalita, il ruolo di consulente direzionale del Top Management
delle aziende sanitarie con particolare riferimento allidentificazione ed utilizzo di modelli
metodologici innovativi nellambito della complessa attivitd di gestione delle risorse umane e
tecniche;

comprendere le logiche aziendali per una migliore utilizzazione delle risorse in campo sanitario;
affrontare e dare risposte idonee ai problemi organizzativi e gestionali;

utilizzare gli strumenti del management aziendale alla gestione delle realta sanitarie
caratterizzate da attivita complesse e a contenuto professionale elevato;

formulare analisi economico-finanziarie, programmare e controllare la gestione anche attraverso
idonee metodologie di audit;

valutare le attivita e i risultati;
orientare la gestione alla qualita ed alla soddisfazione “globale” dell'utente/cliente di sanita;

esercitare compiutamente, nella specifica area di appartenenza, le funzioni di coordinamento del
personale sanitario di cui alla Legge 26 febbraio 1999, n. 42 ed alla Legge 1 febbraio 2006, n
43.

Master Universitario per le funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie

Master universitario di 1° livello
VOTAZIONE 110 E LODE



* Date (da ~ a)

18/03/2013

«Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Decreto Interministeriale 6 marzo 2013 (G.U. n.65 del 18 marzo 2013)

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Criterio n. 1, criterio n. 2 e criterio n. 5 del decreto interministeriale 6 marzo 2013 recante i |
“Criteri di qualificazione della figura del formatore per la salute e sicurezza sul lavoro.

» Qualifica conseguita

Docente qualificato nelle tre aree tematiche individuate dal decreto interministeriale 6
marzo 2013

Nel triennio 18/03/2014 - 18/03/2017 ha effettuato I'aggiornamento professionale
obbligatorio come formatore-docente avendo svolto incarichi di docenza di almeno 24
ore per ogni area tematica prevista dal decreto interministeriale 6 marzo 2013 presso i
seguenti soggetti formatori:

CSAO TORINO

FONDAZIONE ORDINE INGEGNERI TORINO

FONDAZIONE COLLEGIO DEI GEOMETRI TORINO

C.S.T.A. SRL

CE.S.C.0.T. TORINO

CONFSERVIZI PIEMONTE E VALLE D’AOSTA

UNIVERSITA’ DI TORINO - CORSO DI LAUREA IN TECNICHE DELLE PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO

LLE.C. TORINO SRL

ASL.TO3

FORAZ NOVARA

ECOSAFE SRL

Nel triennio 18/03/2017 - 18/03/2020 ha effettuato I'aggiornamento professionale
obbligatorio come formatore-docente avendo svolto incarichi di docenza di almeno 24
ore per ogni area tematica prevista dal decreto interministeriale 6 marzo 2013 presso i
seguenti soggetti formatori:

CSAO TORINO

FONDAZIONE ORDINE INGEGNERI TORINO
FONDAZIONE COLLEGIO DEI GEOMETRI TORINO
C.S.T.A. SRL

CONFSERVIZI PIEMONTE E VALLE D’AOSTA

UNIVERSITA’ DI TORINO - CORSO DI LAUREA IN TECNICHE DELLE PREVENZIONE
NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO

I.E.C. TORINO SRL

ASL.TO3

FORAZ NOVARA

ECOSAFE SRL

PIERRO S.A.S.

ISTITUTO COMPENSIVO DI ALMESE
WOLTERS KLUWER

D.M. 22 gennaio 2019 relativo alla “Individuazione della procedure di revisione,
integrazione e apposizione della segnaletica stradale destinata alle attivita lavorative che
si svolgono in presenza di traffico veicolare”.

Possesso del requisito come docente teorico in quanto avente esperienza documentata,
almeno quinquennale, nel settore deila formazione o nel settore della prevenzione,
sicurezza e salute nei cantieri stradali.

Possesso del requisito come docente pratico con esperienza professionale documentata
nel campo dell'addestramento pratico nelle tecniche di installazione e rimozione dei
sisteml segnaletici adottati per garantire la sicurezza e la fluiditd della circolazione
stradale (certificata dal soggetto formatore CSAO TORINO).

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Titolo abilitativo a livello nazionale . J
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DOCENTE E TUTOR Al CORSI

EDUCAZIONE CONTINUA Ruoto[Cod.  [Titolo Provider mgodmdghlnloo Ore |Crod. | Wetodologla [Tipo Fom. &u&
MEDICINA (ECM) FORMAZIONE DEL
PREPOSTORT 2. fRsngy) A

D | 25220 |DELDLGS BUOBESM.LE |ARPAPEMONTE |5, ot 6| Res | Tl os
DELLACCORDO STATO oA 35 |
REGIONI 2011) [ 7]

[Ruolo [Cod.  [Tholo Provider Luogo d) Svoigimentoo  [Ore [Cred. | Metodologla [Tipo Form. [Area[Ob.

date Ob. [Naz
TORMO (10]

. AZIENDA

8 LABORATORIO DI

D | 165 lunerwosocate (SRR loal sz ol 1| FE | INSE S

A 10032014 :

STRESS LAVORO |

CORRELATO. DUE ANNIDY AZENDR  [ALMESE(TO) l

T | sy Esm%f%m fﬂ“%a — Y 3| RES | INSEDE |3
VLAVAE CONTROLLO NS00

Rucko[Cod. [Tholo _{mw Luogo i Slgnero s [0 ro. [ etadolg o Fom. [AmafOb.
SCUREZZASULLVORO. | zenop COLLEGNO (10)

D | 499 IReSpONSABILITADI  [SAMITARIA  Ipa1s0na0t0 t| RES | INSEOE |f
DRIGENTIEPREPOSTI  [LOCALETOS g attg 10
‘?:?Nllzfligﬁllé SUL LAVORO AZIENDA PINEROLO (TO) '

D 4994 SANITARIA 1 RES INSEDE |f
SR E SReost  [LOCALETOs  |OSiZEOED 100
?E['iiuggﬁf{. SUL LAVORO AZIENDA PINEROLO (TO)

D 4994 SANITARIA 1 RES INSEDE |1
?:?NUZFIQ&ZJIHE\ SUL LAVORO: AZENDA PINEROLO (TO)

D | 4954 SANITARIA 03 1 RES INSEDE |f
DGenT Cprebost  |LOCALETOs [0 100 '
SEUEZZASULNORO. [0 PINEROLO (10}

D | 3604 SANITARIA 2| Res | mseoe |1
RESPONSABILITA DI Dal 1711172009
DIRIGENTIE PREPOSTI  |LOCALETOR 1 y7ivio0ng 200
DLGS. 51108 i
ety my, e

D | 2488 SANITARIA . 2 RES INSEDE |t
ISICINE D 20
QUESITIPROSPETTIVE

DOCENTE Al corso di formazione “La sicurezza e salute sui luoghi di lavoro nella norma
penale” accreditato ECM dalla Azienda USL Valle d’Aosta indirizzato ai Tecnici della
Prevenzione del Servizio di Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro Azienda USL
valle d'Aosta (19/11/2021 dalle ore 9.00 alle ore 13.00 - 02/12/2021 dalle ore 9.00 alle ore
13.00).

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente) Titolo abilitativo a livello nazionale
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* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto delfo studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da —a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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12/06/2013 - 26/06/2013
ASL TO3 - SPreSAL - Via Martiri XXX aprile n. 30 - Collegno

Corso di specializzazione per RSPP — Modulo C — art. 32 D. Lgs n. 81/2008 — Accordo Stato-
Regioni 26/01/2006

Abilitazione come RSPP in tutti i macrosettori di attivita ATECO

Titolo abilitativo a livello nazionale

Marzo 2005 a Novembre 2006
Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi dell’Aquila

Corso di laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro
VOTAZIONE 110 E LODE

Laurea in Tecniche della Prevenzione nellAmbiente e nei Luoghi di Lavoro abilitante per lo
svolgimento dell'attivita professionale

Abilitazione come ASPP in tutti i macrosettori di attivita ATECO
Laurea di 1° livello

1998
Comitato Paritetico per I'Edilizia di Torino.

corso di formazione della durata di 120 ore sulla “Sicurezza sul lavoro nei cantieri” organizzato
dal C.P.T. di Torino ai sensi dell'art. 10 del D. L.vo 494/96 e ai sensi della D.G.R. regione
Piemonte n. 79-16746 del 17/02/1997

titoli di abilitazione per lo svolgimento della attivita di coordinatore per la sicurezza nei
cantieri temporanei e mobili in fase di progettazione ed in fase di esecuzione ai sensi
dell’articolo 10 del D. L.vo 494/96 (oggi d. Igs n. 81/2008)

Titolo abilitativi a livello nazionale

01/12/1997 -05/12/1997
Regione Piemonte, Assessorato alla sanita.

corso di formazione per addetti alle problematiche connesse con I'amianto di cui all'art. 10 della
legge 257/92 organizzato dalla regione Piemonte

titoli di abilitazione per gli addetti alle attivita di rimozione e di smaltimento dell'amianto e
di bonifica delle aree interessate

Titolo abilitativo a livello nazionale

29/06/1995 -05/07/1995
Regione Piemonte, Assessorato alla sanita.

corso di aggiornamento per il personale di vigilanza ed ispezione addetto alle attivita di cui
allart. 10 della legge n. 257/92

titoli di abilitazione per gli addetti alle attivita' di rimozione e di smaltimento dell'amianto
e di bonifica delle aree interessate

Titolo abilitativo a livello nazionale




+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livelio nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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2111111994 - 24/1111994
Regione Piemonte, Assessorato alla sanita.

corso di formazione per I'attribuzione della qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria ex art. 21
legge 833/78

Principali materie:

normativa in materia di sicurezza e salute dei lavoratori, analisi apparato sanzionatorio
responsabilita civili e penali,

attivita e atti di polizia giudiziaria e amministrativa

Qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria

Nazionale

1977-1982
Istituto Tecnico Statale per Geometri “Carlo e Amedeo di Castellamonte” di Grugliasco (TO).
Attivita professionale di geometra

Diploma di Geometra

Diploma di scuola secondaria superiore

1983 - 1984

Collegio dei Geometri di Torino e Provincia - Studio Tecnico Geom. CIATTINO Secondo di
Grugliasco

Praticantato per 'esercizio della professione di geometra

Abilitazione all'esercizio della professione di geometra
Nazionale

2022 - 2008

Soggetti formatori vari

Aggiornamenti obbligatori per professioni sanitarie

Crediti ECM - Educazione Continua Medicina




*Date (da - a) Segue 2022 - 2008

* Nome e tipo di istituto di istruzione Soggetti formatori vari
o formazione
* Principali materie / abilita Aggiornamenti obbligatori per professioni sanitarie

professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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Crediti ECM — Educazione Continua Medicina

TEMATICHE SPECIALI DEL S.5.N.

ISTITUTO
£/0 5.5.R. A CARATTERE URGENTE FUORI
: 5 FA
2020 P 294967 £/ cTRAORDINARIO INDIVIDUATE gk‘:ﬁ"j?ﬁ ! ‘3’3}03,2020 0:00 65 D oeng
OEUAE] oo A128/12/2020
CORSO GDPR - REGOLAMENTO UE  AZIEHDA o
2020 P 36503 2015/679 E SICUREZZA SANITARIA 1 Dal 4:00 4.0 FAD SEDE
INFORMATICA LOCALE T03 24/03/2020
A1 29/04/2020
EORMAZIONE SPECIFICA ALLA 00
ey SALUTE E SICUREZZA PER [ 1
202 N
0% P332 (omaront (RT3 DELOLGs  SANTARIA 1 ?ﬁa!m oy 0 120 po
§1/08}- MODULO PER N N £E)
Al 30/04/2020
STEMATICHE SPECIALI DELS.SN. oo oo
£/0 5.5.R. A CARATTERE URGENTE . FUORI
020 b 29238 gl e O IoUE  SUPERIORE o Dal 000 208 Fap  OR
o SANITA 28/02/2020
. A1 28/04/2020
COLLEGNO
(10}
PER IL TUTOR: METODI E AZIENDA N
2019 P 34337 STRUMENTI DELLA VALUTAZIONE SANITARIA Dat 16:00 230 RES SEGE
DELLO STUDENTE LOCALE TO3 26/09/2019
Al 27/068/2019
ORBASSANC
ATTIVITA DI VIGILANZA: AZIENDA (o) e
2019 P 34545 COMPETENZE DEL SERVIZIO SANITARIA 1 Dal 13:00 180 RES SEBE
SPRESAL LOCALE TG2 20/09/2019
Al 24/09/2019
AZIENDA
LE STRATEGIE E GL1 STRUMENTI D1 N
2019 P 32825 SANITARIA “ Dal 4:00 4.0 FAD
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE LOCALE 103 31/05/2019 SEDE
2 26/06/2019
TORINO (TO)
LE ATTIVITA DI INFORMAZIOKE, ‘S‘imﬁg’;, -
2019 P 33080 ASSISTENZA E FORMAZIONE DEL LOCALE l":) Dal 14:00 160 RES SEDE
LAVORATORI NOVARS Sl 17/04/2019
Al 18/04/2019
VALUTAZIONE E PREVENZIONE DEL TORINO (T0)
RISCHIO DA CAMPL ) FUORI
(el A ] ELETTROMAGHNETICI £ RADIAZIONI EH Rl CE g e RES SECE
bl 20/03/2019
Al 21/03/2019
COLLEGNO
{TO)
) AZIENDA
. LA CHIMICA NEI LUOGHI DI . IN
2018 B 31523 ayoRo: D.LGS. 81/08 - TITOLO IX E‘SQLTL‘;RT'AOJ L opal 10:15 12,0 BLEND  gppe
30/11/2018
Al 30/11/2018
COLLEGNO
IL RUOLO DEL TUTOR AZIENDA (0} "
2018 P 30741  PROFESSIONALE: REVISIONE E SANITARIA . 400 210 Res N
PROPOSTE LOCALE T03 T
A103/07,2018
T N
2018 P 20923 ; SANITARIA 3 pal 200 o fa0 !
DELL'EVACUAZIONE NELLE i T SEDE
STRUTTURE SANTTARIE BiE o0
2018 P 29840 LAVORATORI {ART.37 DEL D.LGS SANITARIA 1 Dal 4:00 4.0 FAD SEDE
o : LOCALE TO3 04/06/2018
/ Al 29/06/2018
COLLEGNO
LA CHIMICA NEL LUOGHL DI VITAE  AZIENDA (10) n
2018 P 30373 DI LAVORO: REGOLAMENT] REACH E SANITARIA | | 6:15 7.0 RES g =
e LOCALE T03 o SEDE
25/05/2018

Al 25/05/2018

.

0s

ot

0S

otp

oTP

EE)



* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2016

2016

2016

2016

2015

2015

2015

2015
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26156

27793

27559

27081

25220

24314

24185

24094

23472

21230

22054

21341

21111

Segue 2022 - 2008

Soggetti formatori vari

LA PREVENZIONE INCENDI, LA
GESTIONE DELUEMERGENZA E
DELL'EVACUAZIONE NELLE
STRUTTURE SANITARIE

LA GESTIONE DE] PIANI DI LAVORO
PER LA RIMOZIONE D1 AMIANTO

vSEMINARIO ANNUALE TUTOR
PROFESSIONALI DEL CORSO DI
LAUREA TPALL - QUANDO UN CORSQ
DI LAUREA RIFLETTE ...

[L SISTEMA AMIANTO IN PIEMONTE

vLA COMMITTENZA D1 GRANDT
OPERE QUALE ESSENZIALE
PROMOTORE DELLA CULTURA DELLA
SICUREZZA E SALUTE DEL ...

FORMAZIONE DEL PREPOSTO (ART. 2
- 37 DELD.LGS. 61/08ESM.I. E
DELL'ACCORDO STATO REGIONI
2011

ORGANIZZAZIONE E VALUTAZIONE
DEL TIROCIKIO - VERSO LA
COSTRUZIONE DI UN MANUALE
DELLA QUALITA'

LE AZIONI DELLA S.C. SPRESAL IN
UNA GRANDE OPERA FERROVIARTA

RISCHIQ CHIMICO

PIANO HLLIDNALE DT PRCVEHIONT 2
I AGRICOLTURA 2014 L

1411 E PROSIRTTIVE

ETICA E PROFESSIONALITA NELLE
ATTIVITA DI VIGILANZA: ASPETTI
RELAZIONALI E COMUNICATIVI

PROMOZIONE DELLA TRASPARENZA
E DELLA LEGALITA

PROGRAMMA INFO
WEB: UTILIZZO'E €

TUTOR IN AZIONE: DAL "MIO”
ORTICELLO ALL'ORTO SINERGICO

Aggiornamenti obbligatori per professioni sanitarie

Crediti ECM — Educazione Continua Medicina

AZIENDA
SANITARIA
LOCALE TO3

AZIENDA
SANITARIA
LOCALE TO3

AZIENDA
SANITARIA
LOCALETO3

AZIENDA
SANITARLA
LOCALE NO
NOVARA

GEAM

ARPA PIEMONTE

AZIENDA
SANITARIA
LOCALE TO3

AZIENDA
SANITARIA
LOCALE TO3

AZIENDA
SANITARIA
LOCALE TO3

AZIENDA
SANITARILA
LOCALE TO3

AZIENDA
SANITARIA
LOCALE TO3

AZIENDA
SANITARIA
LOCALE TO3

AZIENDA
SANITARLA
LOCALE TO3

Dal
16/10/2017

Al 16/11/2017
ORBASSANO
(10)

Dal
03/10/2017
Al 20/10/2017
COLLEGNOQ
(10)

Dal
13/07/2017
Al 14/07/2017

TORINO (TO)

Dal
14/06/2017
Al 15/06/2017

Dal
12/05/2017
Al 12/05/2017

TORINO {TO

Dal
08/11/2016
Al 24/01/2017

COLLEGNO
(T0)

Dal
28/06/2016

A1 29/06/2016
ORBASSANO
(TO

Dal
15/06/2016

4l 15/06/2016
COLLEGNO
(T0)

Dal
25/05/2016
Al 27/05/2016

TORING (TO}

Dal
20/04/2016
Al 21/04/2016

GIVOLETTO
(10)

Dal
04/12/2015
A1 04/12/2015

Dal
13/11/2015
Al 30/12/2015

COLLEGNO
(T0)

Dal
05/11/2015
A 19/11/2015

COLLEGNQ
(T0)

Dal
29/06/2015
Al 30/06/2015

2:00

8:00

13:00

14:00

7:20

3:15

13:00

4:45

12:00

14:00

7:30

3:00

14:00

14:30

3.0 FAD
10.0 BLEND
18.0 5
16,0 RES
0.0 RES
6.0 RES
18.0 RES
7.0 RES
14.0  RES
1B.0  RES
110 RES
3.0 FAD
16.0 RES
20.0 RES

15
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* Date (da - a) Segue 2022 - 2008

* Nome e tipo di istituto di istruzione Soggetti formatori vari
o formazione
+ Principali materie / abilita Aggiornamenti obbligatori per professioni sanitarie
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Crediti ECM — Educazione Continua Medicina

FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO CAPRIE (T0)
ALL'USO DEL D.P.L, ANTICADUTA E IN
20014 P 18809 SANITARLA | Dal 1200 120 RES
gi\/L(\):TAGGIOAISENSI DELDAGS. oy e 103 20T, SEDE
A 217112014
AZIENDA TORINO (T0)
GL1 ENTI COMPONENT LOPY: SANITARIA i
2014 P 18435 NORMATIVEDIRIFERMENTOE  LOCALE'CTITADI | Dal B1s 50 res N
PROBLEMATICHE ATTUALT TORING' - EX ASL 08/10/2014
T01 A 081012014
GRUGLIASCO
(T0)
: AZIENDA
IDENTITA PROFESSIONALE, , , In
0149 17801 |neNTITA DI GRUPPO fg’g’m"%a Yol 800 190 FSC g
30/06/2014
A1 25/09/2014
ORBASSANO
(10)
AZIENDA
SICUREZZA E BIOSICUREZZA SUL , IN
2014 P 16881 ) 5080 NEL MONDO AGRICOLO fggﬂ‘f& 0al 1330 130 RS g
09/06/2014
Al11/06/2014
TORINO (T0)
AZIENDA
20014 D 1657 g;g:&momo DIMARKETING g mania 1 odl 145 20 RES sélf)e
LOCALE T03 16/03/2014
Al 19/03/2014
COLLEGNO
AZIENDA (T0) N
2013 P 14877 LA SALUTE VIENE CAMMINANDO SANITARIA | 730 6.0 RES
LOCALE T03 pa —
05/11/2013
Al 05/11/2013
TORINO (TO
PROGETTO SPRESAL - FORMAZIONE o
2013 P 15122 DEGLI OPERATORI DELLE ASL (5! PIEMONTE 2 Dal 7:00 8.0 RES SEDE
ALUUTILIZZO DEL SISTEMA 21/10/2013
A 211012013
ALMESE (T0)
STRESS LAVORO CORRELATO: DUE  AZIENDA N
2003 T 14597  ANNI DI ESPERIENZA NELUATTIVITA' SANITARIA Dal 0 30 nes (N
DI VIGILANZA E CONTROLLO LOCALE TO3 08/10/2013
Al 08/10/2013
ORBASSANO
P MOBLLY € - L —— (T0)
o - AZIERDA
sl SICUREZZA AL ) _ N
2013 P 14236 SERG]CEL DGS. 1704 fghlll\lll\_q-[::a I pal 25:30 25.0 RES SEDE
MODIFICATO GO IL 1A6S. 1 .., I 12/06/2013
N 26/06/2013
SETTIMO
TORINESE
PREVENZIONE E VIGILANZA PER LA AZIENDA (TO) FUORL
2013 P 14114 SICUREZZA DEL LAVORO HEL SANITARIA i 23:30 21.0 RES SEDE
CANTIER! £DILI LOCALE T04 0al
30/05/2013
41 07/06/2013
L0 SANNO | CALZOLAL E [ TORINO (10)
FALEGNAMI CHE LE Fyl FUORI
2013 P 13592 : ASL CHL 1 pal 700 40  RES
CUOLO E LEGNO PO% S SEDE

IL TUMORE AL NASQ ... Al 24/05/2013
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* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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Segue 2022 - 2008

Soggetti formatori vari

Aggiornamenti obbligatori per professioni sanitarie

Crediti ECM - Educazione Continua Medicina

2012 P

2012 P

2012 P

2012 P

2012 ¢

2002 ¢

2012 P

2011 P

2011 P

2011 P

2011 D 20110045

2011 P

11309

10877

9677

10201

9643

9458

9404

8165

7758

8013

7116

vGRUPPL DI SUPERVISIONE IN
CAPACITA RELAZIONALI PER LA
FORMAZIONE DI TUTOR E
RESPONSABILE DI TIRGCINI ...

[ TUMORT NASO SINUSALI: CLINICA
ED EPIDEMIOLOGIA

IL RUOLO DELLA PROMOZIONE
DELLA SALUTE NELLA PREVENZIONE

DALLA V1A ALLA VAS E ALLA VIS,
LOIMPATTO SULLA SALUTE IN
REGIONE PIEMONTE

TRAINING DL FORMAZIONE PER
TUTOR E RESPONSABILL DI
TIROCINIO - CORSQ BASE

vEVIDENCE-BASED JOURNAL CLUB:
LETTURA, DISCUSSIONE E
VALUTAZ]ONE DELLA LETTERATURA
SCIENTIFICA INEREN ...

LE NUOVE NORME Ifi EDILIZIA: 5CIA
E DIA

*FORMAZIONE FORMATORI: IL
CONTRATTO DI APPRENDIMENTO -
UN CONTRIBUTO ALLEFFICACIA
DELLA RELAZIONE €D ...

IL D.LGS 81/08 TRE ANNI DOPO:
AGGIORNAMINTI £
APPROFONDIMENTI

PERCORSO BASE DI INFORMAZIONE
E AGGIORNAMENTO SUI RISCHI EX
D.LGS 81/08 O PROFILO M

YTILIZEZ0 DEL CARRELLD ELEVATORE
E D) ALTRL STSTEMI DI
SOLLEVAMENTO E TRASPORTO EX
D.LGS. B1/GB

FORMAZIONE FORMATQRI:
PERCORS! PER LA PROGETTAZIONE

DORS REGIONE
PIEMONTE C/O
ASL TO3

ASL CN1

AZIERDIA

DORS REGIONE
PIEMONTE C/0
ASLTO3

DORS REGIONE
PIEMONTE C/O
ASL TO3

DORS REGIONE
PIEMONTE C/0
ASL TO3

AZIENDA
SANITARIA
LOCALE TO3

DORS REGIONE
PIEMONTE C/O
ASLTO3

AZIENDA
SANITARIA
LOCALL "CITTA DI
TORINO" - EX ASL
T01

AZIENDA
SANITARTA
LOCALE TO3

AZ[ENDA
SANITARIA
LOCALE TO3

DORS REGIONE
PIEMONTE C/0
ASLTO3

GRUGLIASCO
(10)

Dal
27/09/2012
Al 13/12/2012

SALUZZO (CN

Dal
25/05/2012
Al 25/05/2012

ORBASSANO
(10)

Dal
14/05/2012
Al 22/05/2012

TORINO (T0)

Dal
04/04/2012
Al 04/04/2012

GRUGLIASEO
(T0)

Dal
26/01/2012
Al 09/02/2012

GRUGLIASCO
(10)

Dal
25/01/2012
Al 28/03/2012

ALMESE {TO)

Dal
20/01/2012
Al 20/01/2012

GRUGLIASCO
(o)

Dal
26/05/2011
Al 17/06/2011

IORIND (10}

Dal
11/05/2011
Al 12/05/2011

Dal
09/05/2011
Al 31/12/2011

COLLEGNO
(T0)

Dal
04/04/2011
Al 04/04/2011

GRUGLIASCO
(T0)

Dal
16/02/2011
Al 16/02/2011

24:00

6:00

15:00

7:.00

24:00

7:30

7:3¢

10:30

16:30

7:.00

2:00

7:00

4.0

5.0

8.0

5.0

10.0

7.0

RES

RES

RES

RES

RES

RES

RES

RES

FAD

NON

ACCR.

RES

FUORI
SEDE

FUQRI
SEDE

i}
SEDE

FUORI
SEDE

FUORI
SEDE

FUORI
SEDE

I
SEDE

FUORI
SEDE

FUORL
SEDE

N
SEDE

IN
SEDE

FUORI
SEDE

26

1

20

26

26



+ Date (da - a) Segue 2022 - 2008

* Nome e tipo di istituto di istruzione Soggetti formatori vari
o formazione
* Principali materie / abilita Aggiornamenti obbligatori per professioni sanitarie
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Crediti ECM — Educazione Continua Medicina
COLLEGNO
SICUREZZA SUL LAVORQ: FUNZIONI AZIENDA (T0) N
2010 D 4994 E RESPONSABILITAO DI DIRIGENTI ~ SANITARIA 12 Dal 1:00 1.0 RES SEDE
E PREPOSTI LOCALE TO3 30/11/2010
Al 30/11/2010
GRUGLIASCO
vCORE COMPETENCE DEI TECNICI (TO)
DORS REGIONE
DELLA PREVENZIONE: UN . FUORIL
2010 P 5764 | AGORATORIO PER LA DEFINIZIONE F"ONTE o L pal 14:00 160 RES  gepe
DEl BISOGNI FORMAT ... 23/06/2010
Al 30/06/2010
PINEROLO
SICUREZZA SUL LAVORO: FUNZIONI AZIENDA (10} N
2010 D 4994  E RESPONSABILITAO DI DIRIGENTI ~ SANITARLA 6 Dal 100 1.0 RES SEDE
E PREPOSTI LOCALE TO3 22/06/2010
Al 22/06/2010
PINEROLO
SICUREZZA SUL LAVORO: FUNZIONI AZIENDA (1o) I
2010 D 4994  E RESPONSABILITAU DI DIRIGENTI  SANITARIA 4 Dal 1:00 1.0 RES SEDE
E PREPOSTY {OCALE TO3 18/05/2010
Al 18/05/2010
PINEROLO
SICUREZZA SUL LAVORQ: FUNZIONL AZIENDA {10} n
2010 D 4994  E RESPONSABILITAQ DI DIRIGENTT  SANITARIA 1 Dal 1:00 1.0 RES SEDE
E PREPOSTE LOCALE TO3 30/03/2010
Al 30/03/2010
RIVOL! (TO)
AZIENDA
2010 P 4148 h‘éﬂg'ﬂﬁ}&}’?ﬁ”&%:ﬁf:}?o SANITARIA 2 Da 16:00 140 RES [N
LOCALE TO3 11/03/2010
Al 26/03/2010
PINERCLO
SICUREZZA SUL LAVORO: FUNZIONI AZIENDA o) m
2009 D 3604 E RESPONSABILITAO DI DIRIGENTI  SANITARIA Dal 2:00 2,0 RES SEDE
E PREPOSTI LOCALE TO3 17/11/2009
Al 17/11/2009
PREVENZIONE DEL RISCHIO AZIENDA IN
2009 P 3149  BIOLOGICO OCCUPAZIONALE NELLE SANITARIA 3 Dpal 4:00 0 FAD SEDE
STRUTTURE SANITARIE LOCALE TO3 12/11/2009
Al 12/12{2009
AZIENDA N
2009 P 150 LA MOVIMCNTAZIONLC DLI CARECHT  SANITARIA 1 Dal 4:00 6.0 TAD SEDE
LOCALE TO3 12/11/2009
Al 12/12/2009
AZIENDA N
2009 P 3132  RISCHIO INCENDIO SANITARIA ) Dal 4:00 5.0 FAD SéDE
LOCALETO3 12/11/2009
Al 12/12/2009
*PROMUOVERE E SVILUPPARE TORING (TO)
COMUNITA DI PRATICA E DI AZIENDA N
2009 w3517  APPRENDIMENTO NELLE SANITARIA t Dal 13:00 8.0 RES SEDE
ORGANIZZAZIONI SANITARIE. LOCALE TO3 29/10/2009
NUOVE ... Al 30/10/2009
AZIENDA TORINO (TO)
SANITARIA
SICUREZZA ED IGIENE DEGLI 3 A FUORI
2009 P 2353 LOCALE "CITTA DI Dal 21:00 150 RES
IMPLANTI NATATOR{ TORINO™ - EX ASL 15/05/2009 SEDE
101 Al 20/05/2009
¥D.LGS. 81/08: PREVENZIONE E AZIENDA ALMESE (T0)
PROTEZIONE DA AGENTI FISICI IN
2009470 2480 NEGLI AMBIENTT DI LAVORO, DURBI, Eégﬂékrlf\n " 33}04 009 LA 20 L SEDE
QUESITLPRO . /2
' Al 08/04/2009
GRUGLIASCO
1 DIPARTIMENTI DI PREVENZIONE ~ DORS REGIONE = FUORI
2009 P 2466 NEI PERS PIEMONTE C/O Dal 6:00 4.0 RES SEDE
ASLTO3 3
01/04/2009

Al 01/04/2009
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*Date (da-a) Segue 2022 - 2008

* Nome e tipo di istituto di istruzione Soggetti formatori vari
o formazione
« Principali materie / abilita Aggiornamenti obbligatori per professioni sanitarie
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Crediti ECM - Educazione Continua Medicina
AZIENDA
LE NOVITA' NORMATIVE IN MATERIA SANITARIA
2008 P 1058 DI SICUREZZA E SALUTE DEL LOCALE "CITTA DI
LAVORO: 1L D.LGS. 81/08 TORINO" - EX ASL
T01

GRUGLIASCO

vEVIIRN f RS AR (10)

SH ORtLIA SSFART PIEAONT bl 14:30 100 RES

FUIALIZEATO ALLA 28/05/2008
Al 10/10/2008
GRUGLIASCO
(10}
Dal 29:30 210 RES
23/05/2008
Al 20/11/2008
GRUGLIASCO
(10)

Dal 18:00 18.0 RES

26/02/2008
Al 28/02/2008

CAPACITA E COMPETENZE

. PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
FRANCESE
* Capacita di lettura BUONO
* Capacita di scrittura ELEMENTARE
* Capacita di espressione orale BUONO
ALTRE LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura ELEMENTARE
« Capacita di scrittura ELEMENTARE
» Capacita di espressione orale ELEMENTARE

Pagina 14 - Curriculum vitae di
MONTRANO Michele




CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
sifuazioni in cui é essenziale lavorare in
Squadra (ad es. cultura e sport), €cc.

Pagina 15 - Curriculum vitae di
MONTRANO Michele

Sono in grado di e comunicare in modo preciso e chiaro, rispondendo a specifiche richieste della
committenza efo dellutenza di riferimento grazie alle attivita di relazione svolta nelle diverse
esperienze professionali citate.

Per quanto attiene la specifica attivita formativa in materia di sicurezza e salute del lavoro
e le capacita e competenze relazionali si segnalano le seguenti attivita:

DOCENZE UNIVERSITARIE

DOCENTE di didattica di complemento nel corso integrato “Processi industriali e rischi
per la sicurezza” per il Corso di Laurea in Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi di lavoro” presso Universitd di Torino - Dipartimento di Scienze della Sanita
Pubblica e Pediatriche (gia Facolta di Medicina e Chirurgia) - anno accademico 2004/2005
- 2005/2006 — 2006/2007 - 2007/2008 - 2008/2009 - 2009/2010 - 2010/2011 - 2011/2012

DOCENTE nel’ambito dell'insegnamento “LABORATORI PROFESSIONALI” per il Corso
di Laurea in Tecnico della Prevenzione nell’'ambiente e nei luoghi di lavoro” presso
Universita di Torino - Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche (gia
Facolta di Medicina e Chirurgia) - anno accademico 2011/2012 - 2012/2013 - 2013/2014 -
201412015 - 2015/2016 - 2016/2017 - 2017/2018 -2018/2019 - 2019/2020 - 2020/2021 -
2021/2022

DOCENTE nell'ambito dell'insegnamento “FORMAZIONE SICUREZZA LAVORO” per il
Corso di Laurea in Tecnico della Prevenzione nel’ambiente e nei luoghi di lavoro” presso
Universita di Torino - Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche (gia
Facolta di Medicina e Chirurgia) - anno accademico 2017/2018 -2018/2019 - 2019/2020 -
2020/2021 - 2021/2022

DOCENTE nell’ambito dell'insegnamento “LABORATORIO DI MEDICINA DEL LAVORO”
per il Corso di Laurea Magistrale in Psicologia del lavoro e dell'organizzazione presso
dipartimento di Psicologia dell’'Universita di Torino — anno accademico 2021/2022

DOCENTE nell’ambito dell’insegnamento “ATTIVITA’ SEMINARIALI Il - Corso per
formatori in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro” per il Corso di Laurea in
Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro” presso Universita di
Torino - Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche (gia Facolta di
Medicina e Chirurgia) - anno accademico - 2019/2020 — 2020/2021 - 2021/2022

Attivita didattica del corso “Costruzione e sicurezza del cantiere 1” con approfondimento
“Analisi dei rischi” — Politecnico di Torino | Facolta di Architettura - anno accademico
2009/2010 - 2010/2011 — 2011/2012 - 2017/2018 - 2018/2019

Incarico di tutor universitario, tutor di tesi universitarie, co-relatore di tesi e guida di
tirocinio nell’ambito del Corso di Laurea in Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi di lavoro dal 2009

DOCENTE in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro presso enti pubblici, ordini
professionali ed agenzie formative pubbliche e private

Ho ricoperto il ruolo membro vicepres. della Commissione Edilizia del Comune di Almese (TO);
Ho ricoperto il ruolo di membro della Commissione Edilizia del Comune di Givoletto (TO);
Ho ricoperto il ruolo di membro della Commissione Edilizia del Comune di Caselette (TO);

Ho ricoperto il ruolo di membro della Commissione Urbanistica — Territorio del Comune di
Almese.

Ho ricoperto il ruolo di membro del consiglio dell'istituto comprensivo di Aimese

Ho ricoperto il ruolo di membro del comitato scientifico di numerosi convegni in materia di igiene
e sicurezza del lavoro



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.
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Sono membro del GRUPPO “info.sicuri” — regione Piemonte

E' stato membro del GRUPPO della redazione della NEWSLETTER REGIONALE SULLA
SICUREZZA DEL LAVORO della Regione Piemonte

Sono membro del gruppo “Vigilanza sulla formazione alla sicurezza” della Regione Piemonte
costituito con DD n. 180 del 17/03/2014

Sono membro del Comitato scientifico del C.S.A.O. di Torino

Sono membro del COMITATO DI REDAZIONE della rivista “Prevenzione in Corso”
Giornale di metodi e pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall’Universita di
Torino - Corso di Laurea in tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di
Lavoro

Responsabile di progetti formativi presso PIERRO Sas.- agenzia formativa accreditata presso la
regione Piemonte

Ideatore ed organizzatore di 6 edizioni del concorso “NON E' COLPA DEL DESTINOQ' riservato
agli studenti della scuola secondaria di 1° grado della provincia di Torino Un concorso volto a
stimolare gli studenti nella riflessione relativa alla sicurezza scolastica, grazie a un’osservazione
partecipata in classe sulle fonti di pericolo per coloro che vivono la scuola

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumendo
responsabilitd acquisite tramite le diverse esperienze professionali elencate nelle quali mi &
sempre stato richiesto di gestire autonomamente le diverse attivita rispettando le scadenze e gli
obiettivi prefissati.

Per quanto attiene la specifica attivita formativa si segnalano le seguenti attivita:

sono responsabile dell’attivita formativa dell’associazione sicurezza lavoro “SICURLAV”
(attivita di volontariato)

Sono Coordinatore dell’attivita di formazione del Servizio Prevenzione e Sicurezza
Ambienti di Lavoro A.S.L. TO3 come indicato nelle seguenti delibere del Direttore
Generale dell’ASL TO3:

deliberazione n. 1323 del 6 novembre 2007 inerente i corsi per RSPP e ASPP

deliberazione n. 1229 del 31 ottobre 2008 inerente i corsi di formazione professionale per
abilitazione addetti alle attivita di rimozione, smaltimento e bonifica amianto

deliberazione n. 563 del 10 giugno 2010 inerente i corsi di formazione per la sicurezza
degli addetti al montaggio, smontaggio e trasformazione ponteggi

varie delibere per convenzioni con enti pubblici ed agenzie formative private

Ottima conoscenza del computer e degli applicati di office professional, corel draw, autocad 2d.

Strumentazione inerente ligiene del lavoro (stazioni microclimatiche, fonometro, vibrometro,
€CC.)

Buona conoscenza del disegno tecnico anche con applicazione AUTOCAD 2D

Fin da ragazzo ho frequentato corsi di arti marziali che pratico ancora occasionalmente e che
mi hanno permesso di acquisire tecniche per la gestione dello stress, ricerca dell'equilibrio e
percorsi di consapevolezza che possono essere utimente utilizzati, a particolari condizioni,
anche in altri contesti

A
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Patente di guida B

Autore di diversi articoli e pubblicazioni in materia di igiene e sicurezza del lavoro
fascicolo tecnico edito & stampato dall’Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV" dal titolo
“Organizzazione di cantiere” autori Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA - anno
2000 da pagina 1 a pagina 32;

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV" dal titolo
“Scavi e demolizioni” autori Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA — anno 2000 da
pagina 1 a pagina 28;

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro "SICURLAV” dal titolo
“Commento al D. L.vo 494/96" autori Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA - anno
2000 da pagina 1 a pagina 36;

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV” dal titolo
“Funzioni dell'organo di vigilanza" autori Michele MONTRANO e Maria Gabriella PREGNOLATO
- anno 2000 da pagina 1 a pagina 32;

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV” dal titolo
“Responsabilita civili e penali in materia di igiene e sicurezza del lavoro” autore Michele
MONTRANO - anno 2000 — da pagina 1 a pagina 40;

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV” dal titolo
“Soggetti della prevenzione” autori Michele MONTRANO e Maria Gabriella PREGNOLATO -
anno 2000 da pagina 1 a pagina 24;

fascicolo tecnico edito & stampato dall’Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV” dal titolo
“Ponteggi ed opere provvisionali vol. " autori Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA —
anno 2000 da pagina 1 a pagina 36;

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV” dall titolo
“Ponteggi ed opere provvisionali vol. II" autori Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA -
anno 2000 da pagina 1 a pagina 36;

fascicolo tecnico edito & stampato dall’Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV" dal fitolo
“Sentenze della Corte di Cassazione in materia sicurezza del lavoro” autore Michele
MONTRANO - anno 2000 da pagina 1 a pagina 28;

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV” dal titolo “La
segnaletica di sicurezza” autori Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA - anno 2000
da pagina 1 a pagina 20;

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV” dal titolo
“Obblighi dei lavoratori” aut. Michele MONTRANO - anno 2000 da pag. 1 a pag. 24;

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV” dal titolo
“Amianto: la legislazione Vol. |” autori Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA - anno
2000 da pagina 1 a pagina 36;
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Autore di diversi articoli e pubblicazioni in materia di igiene e sicurezza del lavoro

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro "SICURLAV” dal titolo
“Amianto: la legislazione Vol. II" autori Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA — anno
2000 da pagina 1 a pagina 36;

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV” dal titolo "Il
piano operativo di sicurezza" autori Michele MONTRANO, Giacomo PORCELLANA, Paolo
PICCO e Dario CASTAGNERI - anno 2001 da pag. 1 a pag. 28;

articolo pubblicato sulla rivista “Il geometra” n. 9 del 1999 dal titolo “Il ponte su ruote” — autori
Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA pagina iniziale n. 16 pag. finale n. 22;

articolo pubblicato sulla rivista “Il geometra” n. 1 del 2000 dal titolo “Le modifiche al D. L.vo
494/96: un parto difficile” — autori Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA pagina
iniziale n.24 pagina finale n. 31,

testo intitolato “La legislazione in materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro (con
particolare riferimento ai cantieri temporanei e mobili) edito da EDILSCUOLA Srl, via Quadrello
15/17 Torino — autori Michele MONTRANO, Arnaldo FIAMMOTTO. Clemente PIGNATARO
Maria Gabriella PREGNOLATO — ANNO 1998 da pagina 1 a pagina 110;

Manuale intitolato “Sicurezza sul lavoro per gestori circoli ippici” edito e stampato dalla CESTEM
S.a.s., corso Unione Sovietica n. 248 — Torino — maggio 2000,

articolo dal titolo “L'evoluzione nel tempo del concetto di migliore tecnologia; il caso
dell'esposizione a stirene nella produzione di imbarcazioni da diporto. Autori M. FONTANA, M.
AGNELLO, G. BIANCO, P. FORNETTI, M. MONTRANO, G. PORCELLANA presentato e
pubblicato negli atti del 22° Convegno Nazionale dellAssociazione Italiana degli Igienisti
Industriali (A.1.D.1.1.) — Palermo 16-18/06/2004;

articolo pubblicato sul n. 3 — ottobre 2005 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro IO SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “LO STRESS AL
TELEFONO. Un'esperienza di vigitanza in un call center condotta dallo SPreSAL dellASL 5" —
autori Giacomo Porcellana e Michele Montrano (ASL 5) pag. 2;

articolo pubblicato sulla rivista “Il geometra” n. 3 del 2006 dal titolo “Il Responsabile del Servizio
di Prevenzione e protezione: una nuova opportunita professionale” — autori Michele
MONTRANO e Giacomo PORCELLANA pagina iniziale n. 35 pagina finale n. 41;

articolo pubblicato sul n. 5 — novembre 2007 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di tavoro IO SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Le modifiche alla 626
introdotte dalla Legge 123/07" — autori G. Porcellana e M. Montrano (ASL 5) pagg. 8 e 9;

articolo pubblicato sul n. 5 — novembre 2007 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro |0 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Corso di formazione su
“Esposizione a rumore e vibrazioni” — autore Michele Montrano (ASL 5) pag. 11;

pubblicazione della Regione Piemonte — Numero verde regionale per la sicurezza sul lavoro dal
titolo "DOMANDE FREQUENTI (FAQ), Centro Stampa Regione Piemonte, ultima edizione
31/07/2012.

Ha collaborato alla redazione dell'opera "CODICE DELLA SICUREZZA SUL LAVORQ" annotato
con la giurisprudenza integrato con la normativa — Ezio Domenico Basso, Antonio Viglione.
Araba Fenice Edizioni, Boves, prima edizione marzo 2007. seconda edizione gennaio 2013

articolo pubblicato sul n. 2 — aprile 2008 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro IO SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “Il ruolo dei servizi SPreSAL"
— autori P. Gatti, M. Montrano, G. Porcellana pag. 2 e 3;
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Autore di diversi articoli e pubblicazioni in materia di igiene e sicurezza del lavoro

articolo pubblicato sul n. 3 — giugno 2008 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Il nuovo sistema
sanzionatorio” — autori M. Montrano, G. Porcellana pag. 2 e 3;

articolo pubblicato sul n. 4 — agosto 2008 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Il Titolo IV del Digs 81/08:
Cantieri temporanei o mobili" — autori M. Montrano, G. Porcellana pag. 8 -11;

articolo pubblicato sul n. 5 - ottobre 2008 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Imparo la sicurezza: un
progetto per la scuola dellinfanzia” — autori M. Montrano, G. Porcellana pag. 8 -9;

articolo pubblicato sul n. 6 — dicembre 2008 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “La valutazione dei rischi nel
DLgs 81/08" — autori M. Montrano, G. Porcellana pag. 2- 3;

articolo pubblicato sul n. 1 —marzo 2009 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro IO SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “Le proroghe al D. Igs.
81/08" - autori , M. Montrano, G. Porcellana pag. 10 -11;

articolo pubblicato sul n. 2 — giugno 2009 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Gli obblighi normativi sullo
stress lavoro correlato” - autori M. Montrano, G. Porcellana pag. 7,

Ha redatto il volume “NUOVO CODICE SULLA SALUTE E LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI
LAVORO" dalla prima edizione ottobre 2008 — alla tredicesima edizione dicembre 2015, in
collaborazione con Giacomo PORCELLANA - self publishing LULU- 800 pagine

articolo pubblicato sul n. 2 — giugno 2010 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Il sistema sanzionatorio del
Decreto di recepimento della Direttiva Macchine” — autori M. Montrano, G. Porcellana pag. 4 -5;

articolo pubblicato sul n. 2 - giugno 2011 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “La sicurezza del lavoro
negli appalti di lavoro e servizi" - autori M. Montrano, G. Porcellana pag. 2 -5

articolo pubblicato sul n. 3 — novembre 2011 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “Denuncia dei dispositivi di
messa a terra e obblighi di verifica. Il problema della sanzionabilita dell'inadempimento” — autori
M. Montrano, G. Porcellana pag. 6 — 8

articolo pubblicato sul n. 1 — marzo 2012 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “Analisi del DPR 177 del
14/09/2011" — autori M. Montrano e G. Porcellana pag. 2 - §

articolo pubblicato sul n. 2 — marzo 2012 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro IO SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Formazione per lo
svolgimento diretto da parte del DL dei compiti del SPP™ — autore M. Montrano pag. 2- 5

Articolo pubblicato sul n. 2 - giugno 2013 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “Un'esperienza di vigilanza
in tema di stress lavoro correlato” — autori M. Montrano e G. Porcellana pag. 2-3
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Autore di diversi articoli e pubblicazioni in materia di igiene e sicurezza del lavoro

Articolo pubblicato sul n. 3 — settembre 2013 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “La formazione in materia di
sicurezza sul lavoro: attivita di vigilanza e controllo” — autori M. Montrano e G. Porcellana pag.
4-5

Articolo pubblicato sul n. 4 — dicembre 2013 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Sicurezza del lavoro negli
appalti e verifiche di attrezzature e impianti, Dove eravamo rimasti” — autori M. Montrano e G.

Porceilana pag. 5-6

Avrticolo pubblicato sul n. 1 —marzo 2014 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “Valutazione dei rischi,
procedure standardizzate e rischio basso” — autori M. Montrano e G. Porcellana pag. 2-4

Avrticolo pubblicato sul n. 3 — settembre 2014 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro |0 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo "E' veramente possibile
semplificare?" — autori M. Montrano e G. Porcellana pag. 2-3

Articolo pubblicato sul n. 2 — giugno 2015 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo "Regolamento in materia di
sicurezza e salute del lavoro nell'ambito del’'amministrazione della giustizia: DM 201/2014™ -
autori M. Montrano e G. Porcellana pag. 11 - 13

Articolo pubblicato sul n. 3 — settembre 2015 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Linee guida sulle fibre
artificiali vetrose™ — autori M. Montrano e G. Porcellana pag. 2 - 6

Articolo pubblicato sul n. 1 — marzo 2016 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro IO SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “Jobs act: modificate alcune
norme di sicurezza del lavoro™ — autori M. Montrano e G. Porcellana pag. 2 - 7

Articolo pubblicato sul n. 2 — giugno 2016 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “La gestione di esposti e
segnalazioni relativi alla presenza di coperture in cemento amianto” autori di G. Porcellana e M.
Montrano (ASL TO3) pag. 5-10

Articolo pubblicato sul n. 3 — settembre 2016 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Segnalazioni violazioni dei
soggetti formatori” di G. Porcellana e M. Montrano (ASL TO3) - pag. 6-7

Articolo pubblicato sul n. 4 - dicembre 2016 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “I nuovi percorsi formativi
per R-ASPP" di G. Porceliana e M. Montrano (ASL TO3) — pag. 2-5

Articolo pubblicato sul n. 2 — giungo 2017 del bollettino regionale suila salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro IO SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “I corsi di formazione
amianto” di G. Porcellana e M. Montrano (ASL TO3) - pag. 5-6

Articolo pubblicato sul n. 1 — 2017 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall’'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nel’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro — Autore: Michele MONTRANO
- titolo “il nuovo modello di formazione per RSPP/ASPP" - pagine 50 - 53

Articolo pubblicato sul n. 2 — 2017 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell' Ambiente e nei Luoghi di Lavoro — Autore: Michele MONTRANO
- titolo “Corsi per RSPP/ASPP: le lauree che esonerano dalla frequenza’ - pag. 46-48

Articolo pubblicato sul n. 3 — 2018 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universitd di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - Autori: C. Partiti, V. Sfichi , F.
Ronco , A. Verrando, M. Montrano, G. Porcellana - titolo “Progetto pilota formazione continua
sicurezza sul lavoro: esperienza presso la CAST S.p.A." pagine 66 - 70
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Autore di diversi articoli e pubblicazioni in materia di igiene e sicurezza del lavoro

Articolo pubblicato sul n. 3 — 2018 della rivista “Prevenzione in Corso” Giomale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dal’Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - Autore: Michele MONTRANO
- titolo “Designazione di un RSPP privo dei requisiti e relativa sanzione penale" - pagine 86-87

Articolo pubblicato sul n. 4 — 2018 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - autore: Michele MONTRANO -
fitolo “Il regolamento europeo sui DPI n. 2016/425: un provvedimento con molte scadenze” -
pagina 46 - 48

Avrticolo pubblicato sul n. 2 — 28 febbraio 2018 della rivista Fedital Imprese Piemonte (rivista e
format media registrato presso il Tribunale di Torino n. 18476/2018 del 02/11/2018 RG n.
29130/2018) — Autore: Michele MONTRANO - titolo: “Lavoro agile e sicurezza del lavoro" pag.
26

Avrticolo pubblicato sul n. 5 — 2019 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell’ Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - autore: Michele MONTRANO -
titolo “"Alimenti in cattivo stato di conservazione, natura del reato contestato e responsabilita
penale” pagina 40 - 43

Articolo pubblicato sul n. 6 — 2019 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - autore: Michele MONTRANO -
titolo “I compiti generali del Responsabile Tecnico della Gestione dei Rifiuti: la deliberazione n. 1
del 23 gennaio 2019 del Comitato Nazionale Albo Nazionale Gestori Ambientali” pagina 54 - 57

Avrticolo pubblicato sul n. 2 - 2020 della rivista “ll Geometra” Periodico di informazione, cultura,
aggiornamento professionale - Organo del Collegio dei Geometri di Torino e Provincia e della
Valle D’Aosta - Via Toselli, 1 10129 Torino — autore: Michele MONTRANO - titolo “Un difficile
rapporto tra Committente e Coordinatore per la sicurezza” pagina 26 - 28

Articolo pubblicato sul n. 7 — 2020 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della ptevenzione edito dall'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nel’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - autore: Michele MONTRANO -
titolo “Infortunio sul lavoro e responsabilita di un direttore dei lavori” pagina 23 - 26

Articolo pubblicato sul n. 1 Anno 4 gennaio 2021 della rivisita “lmprese Valore Italia” La Rivista
per Imprenditori Rock, autore Michele MONTRANO - titolo “Lavoro isolato e rischi dei lavoratori”
—pagina 24 - 25

Articolo pubblicato sul n. 2 Anno 4 febbraio 2021 della rivisita “Imprese Valore Italia” La Rivista
per Imprenditori Rock, autore Michele MONTRANOQ - titolo “Datore di lavoro che esercita
un’attivitd imprenditoriale in locali affittati” — pagina 13 — 14

Articolo pubblicato sul n. 3 Anno 4 marzo 2021 della rivisita “Imprese Valore Italia” La Rivista per
Imprenditori Rock, autore Michele MONTRANO - fitolo “Lo svolgimento diretto dei compiti del
Servizio di Prevenzione e Protezione da parte del datore di lavoro” pagina 8 - 9

Avrticolo pubblicato sul n. 4 Anno 4 aprile 2021 della rivisita “Imprese Valore Italia” La Rivista per
Imprenditori Rock, autore Michele MONTRANO - fitolo “Infortunio sul lavoro e colpa del
lavoratore: vi & comunque responsabilita del datore di lavoro?” pagina 8 - 9

Articolo pubblicato sul n. 8 — 2021 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall’'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell’Ambiente € nei Luoghi di Lavoro - autori: Sabrina Ferro Famil,
Giuseppe Costa, Michele Montrano, Edoardo Mattiello - titolo “Sicurezza dei lavoratori italiani
all'estero: dal documento di valutazione dei rischi alla formazione del personale” pagina 4 - 17
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Articolo pubblicato sul n. 8 — 2021 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - autore: Michele Montrano, -
titolo “Quando l'infortunato & il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” p. 69 - 75

Articolo pubblicato sul n. 8 — 2021 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - autore: Michele Montrano, -
titolo “Cattivo stato di conservazione di confezioni di acqua minerale e violazione art. 5 della
legge n. 283 del 30 aprile 1962" pagina 76 - 78

Articolo pubblicato sul n. 5 Anno 4 maggio-giugno 2021 della rivisita “Imprese Valore italia” La
Rivista per Imprenditori Rock, autore Michele MONTRANO - fitolo “Corsi di formazione in
materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro: la vigilanza in regione Piemonte” pagina 8 - 9

Articolo pubblicato sul n. 2 - 2021 della rivista “ll Geometra” Periodico di informazione, cultura,
aggiornamento professionale - Organo del Collegio dei Geometri di Torino € Provincia e della
Valle D'Aosta - Via Toselli, 1 10129 Torino — autore: Michele MONTRANO - titolo “Cantieri edili
sotto soglia: quando il committente diventa datore di lavoro di fatto” pagina 36 - 37

Articolo pubblicato sul n. 8 dicembre — gennaio 2021 della rivisita “Imprese Valore italia" La
Rivista per Imprenditori Rock, autore Michele MONTRANO - titolo “Obbligo di denuncia infortuni
€ apparato sanzionatorio” pagina 22 - 23

Articolo pubblicato sul portale hitps://www.insic.it dal titolo “Macchine marcate CE nei luoghi di
lavoro: gli obblighi del datore di lavoro” autore Michele Montrano

19/01/2022 - hitps:Iwww.insic.il/sicurezza-sul-lavoro/prevenzione-infortuni-articoli/macchine-
marcate-ce-nei-luoghi-di-lavoro-gli-obblighi-del-datore-di-lavoro/

Ha collaborato alla redazione dell'opera “INFORTUNI SUL LAVORO: LE INDAGINI DI POLIZIA
GIUDIZIARIA - Guida per gli organi di vigilanza. AA. VV. gennaio 2022 — self publishing LULU

Articolo pubblicato sul n. 9 - 2022 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - autore: Michele Montrano, -
titolo “Infortunio mortale dell'ospite di un albergo e responsabilitd del datore di lavoro e del
RSPP: sentenza di Cassazione Penale, Sez. IV, 25 giugno 2021, n. 24822.” pagina 51 - 59

Ulteriori informazioni curatore del sito www.tusi81.it sulla sicurezza e salute nei luoghi di lavoro nato per socializzare

quesiti in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro elaborati da cultori della materia

Titolare e curatore del sito www.prevenzionedoc.it sulla sicurezza e salute nei luoghi di lavoro.
Accessi circa 10000/anno

It 25 novembre 2013 ha ricevuto dal dott. Raffaele Guariniello, ex magistrato della Procura
della Repubblica di Torino una nota di merito indirizzata al Responsabile SpreSAL ASL
TO3, all’Assessore alla sanita della regione Piemonte ed al Direttore Generale dell’ASL
TO3, in relazione alla attivita svolta dal sottoscritto neil’ambito del procedimento penale
relativo al crollo del controsoffitto del Liceo Darwin di Rivoli (TO)

ALLEGATI vari

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR
(Regolamento UE 2016/679).

Almese 30/06/2022 Fima // // ,/
) K/y,r /
v Wy
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PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL \/G
TRIBUNALE DI TORINO b
Ufficlo del Pubblico Ministero
Raffaele Guarinicllo
tel. 0114328759 — 694 - fax 0114328715
o ‘ Al Responsabile dello Spresal ASL TO3
Dott. Giorgio Serafini )
A
s ]

p.c. al'Assessore alla Sanita della Regione Plemonte ™~/
Dott. Ugo Cavallera

Al Direttore, Generale delllASL 103
Dott. Gaetano Cosenza

Alla conclusione del dibattimento avanti alla Corte d'Appelio di
forino per il caso Darwin, ritengo doveroso segnalare che
l'eccellente nsultato raggiunto non sarebbe stato assolutamente
possibile senza l'opera preziosa dell'intera squadra di ispettort,
consulenti, segretari che hanno dedicato professionalita €
impegno sia nel corso delle indagini preliminari, sia durante le
udienze dibattimentali di primo & di secondo grado.

In guesto quadro, determinante & stato l'apporio degli 1spettori
ASL TO3 Giacomo Porcellana e Michele Montrano che hanno
fornito continua, leale, onerosa, iluminante collaborazione.
Eesi, in particolare, hanno partecipato a tutle le udienze
dibattimentali (in numero di 33), e per ogni udienza hanno
acquisito e documentato su supporto informatico tutti gl
elementi via via emersi, ordinandoli per argomenti In guisa da
consentirne il rapido e sicuro reperimento. Hanno, d'altra parte,
elaborato con precisione ed efficacia le slides presentate in
udienza, contribuendo @ garantire una piena comprensione da
parte del Tribunale e della Corte d’Appello, Per di pit, hanno
dimostrato eccezionali doti  di efficienza, intelligenza €
profondita investigative, intuito, equilibrio, disponibilita (anche al
di fuori del rituale orario di lavoro e in giorni festivt).
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NUOVO CODICE SULLA
SALUTEE LA
SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO

Il Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81
annotato con la prassi e la giurisprudenza.
Testo coordinato con le modifiche introdotte sino a
dicembre 2018

TREDEDICESIMA EDIZIONE

Michele MONTRAND Glacomo PORCELLANA
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www.prevenzionedoc.it

OBBLIGO DEL PREPOSTO DI SORVEGLIANZA DIRETTA E CONTINUATIVA SUI MEZZI E SULLE
LAVORAZIONI

............. A fronte di queste osservazioni, anche la contestazione Introdotta dall'imputato sull'imprevedibilita
dell'evento, in assenza di informazioni circa Il problema manifestatosi nell'uso dell'elevatore XXXX, perde
consistenza, perché essa viene formulata sulla base dell'assenza di un obbligo diretto e continuativo di
sorveglianza sui mezzi e sulle lavorazioni, che invece & prescritto al preposto dall'art. 19 d. lgs. 81/2008.
Invero, potrebbe configurarsi I'esenzione di responsabilita del medesimo solo ed esclusivamente se il
problema verificatosi sul macchinario, e incauta modalita di lavoro posta in essere per ovviarvi, fossero cosi
recenti rispetto al momento in cul l'infortunio si & verificato da potersi immaginare che entrambl avessero
potuto sfugglire al controllo continuativo, proprio perché appena manifestatisi.

NEWS DECRETO LEGGE N. 146/2021
1l decreto-legge 21 ottobre 2021, n. 146, recante misure urgenti in materia economica LE MODIFICHE AL D. LGS. N.
e fiscale, a tutela def lavoro e per esigenze indifferibili, & stato convertito con modifiche 81/2008

dalla legge 17 dicembre 2021 n. 215.
Scarica da qui il testo coordinato.
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Hama Page IL GRUPPO NORMATIVA  GIURISPRUDENZA QUESITI ARTICOLI VARI CONTRIBUTI E-BOOK

Percha il sito "www.tusi81.it".

1l decreto leglsiativo n. 81/2008 meaglio noto come "Testo Unico” in materia di sicurezza e
salute nei luoghi di lavoro & continuamente oggetto di modifiche leglsiative ed interpretazioni
giuridiche. Come soggetti cultor] della materla abbiamo sentito I'esigenza di approfondire la
nomativa, la prassi e la gludsprudenza in materla di salute e sicurezza del lavoro e dl rendere
condivisibili i risultati dell’attivita del gruppo con uno spazio web che abbiamo chiamato

TESTO UNICO ‘I'\I'v:l‘:,otlunstl::n'ett st articolera in tre aree principali: TESTO UNICO

D. Lgs N. 81/2008 1. analisi In terminl problematici degli aggiornament! normativi e della prassi amministrativa . L@S. N. 81/2008
comprese le risposte della Commisslone [nterpelli.
2. Rassegna e anallsi della giurisprudenza.
3. Analisi di quesiti, probleml Interpretativl e approfondimenti tematici.

Il preposto: modifiche del Decreto Legislativo 81/08 e recente giurisprudenza
Erica Galbo , Michele Montrano e Glacomo Porcellana

1l succedersi di lutti e tragedie nei luoghi di lavoro porta ad interrogarsi sul perché nel nostro paese, nonostante una normativa
attenta e scrupolosa basata sull’obbligo di valutazione dei rischi, continuino a verificarsi infortuni cosi gravi.

Occorre intanto riconoscere che Il processo di valutazione del rischi non @ una garanzia assoluta che possa assicurare il risultato
atteso, ma € un processo che richiede continue verifiche ed implementazioni. Anche nel caso in cui il processo di valutazione dei
rischi raggiunga lo scopo di prevedere adeguate misure di prevenzione e protezione, la mancata o inadeguata osservanza delle
procedure operative, e i difetti della wigil e della for costitulscono la principale causa del fallimento della valutazione
dei rischi.

scarica Farticolo inteqgrale
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